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AMAURY

CGROUPE

DEPUIS PLUS DE 70 ANS,
LE GROUPE AMAURY, GROUPE FAMILIAL FRANCAIS INDEPENDANT,
FAIT VIVRE ET PARTAGER LA PASSION DU SPORT
AUX AMATEURS ET AUX PROFESSIONNEL,
DANS UN PROFOND RESPECT
DE L'ETHIQUE, DE LA SOCIETE ET DE L’ENVIRONNEMENT
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AMAURY

CROUPE

ENGAGE POUR UN SPORT DURABLE

A950

NETE Amaury Sport Organisation Un marathd

ET A Le Tour de France est garant de la préservation de 1 o o %

sons.tadenature.lau moyend'actionsenhv.eurde T O UR DE FR A N C E CompenSé

la protection de I'environnement et de la promotion de
l'usage du vélo comme outil de déplacement écologique. en 2 01 9

C'EST MON TOUR, JE TRIE MARATHON DE PARIS

Ramasser, trier et recycler les déchets.

coordmateuv% zones Q& sacs-poubelie Parmi les 50 grcmds

envircnnement de collecte en matieres , , . .
permanents pendant des déchets dédiées recyclées. @ evénements spo rtifs ~RANATHS -
le Tour de France. aux coureurs.

internationaux a avoir
MUSEUM NATIONAL D'HISTOIRE NATURELLE

Promouvoir « le tour de France de 13 Biodiversité » de nos régions par le biais
d'une médiatisation quotidienne '| 5 engqgements

21 clips de promotion diffusés & - écoresponsables,

sur France Télévisions. I'
&N\ sous I'égide du Poursuivre
1a réduction

ZONES NATURA 2000 Ministére des Sports de notre empreinte
PrC[(‘ng les zones naturelies traversées par le Tour de France.
et du WWF

zones naturelies COMPENSEZ
sensibles protégées AVEC NOUS

en 2019,

signé la charte des

t tiMeto Cfvo a ParisMarathon
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AMAURY

CROUPE

ENGAGE POUR UN SPORT SOLIDAIRE
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VIOLENCES
SEXUELLES
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RESPECTUEUX DE
L’ENVIRONNEMENT

*OPTIMISATION DE LA GESTION GLOBALE DE LA RESSOURCE BOIS.
*RESPECT DES ESPECES PROTEGEES, DE LA FAUNE ET DE LA FLORE.

*MISE EN PLACE DE PROJETS DE PLANTATION D’ARBRES APRES LA COUPE.
*CERTIFICATION DE CHAQUE INTERVENANT DE LA CHAINE : EXPLOITANT

FORESTIER, PAPETERIE, RESEAU DE VENTE, IMPRIMEUR, EDITEUR

NOS LABELS
@, \/1) FORESTS" R —

10-4-1 FSC FOREVER

GARDIEN
DE L’EQUILIBRE
FORESTIER




AMAURY
MEDIA

UNE REGIE RESPONSABLE

PAR SES ACTIONS AU QUOTIDIEN,

AMAURY MEDIA S’ENGAGE A QUESTIONNER CHAQUE ASPECT
DE SON ACTIVITE ET A AMELIORER SES PRATIQUES
POUR UNE REGIE RESPECTUEUSE DES ENJEUX
SOCIETAUX, SOCIAUX, ETHIQUES ET ENVIRONNEMENTAUX

AMAURYMEDIA



RESPONSABILITE RESPONSABILITE RESPONSABILITE RESPONSABILITE
SOCIETALE ENVIRONNEMENTALE SOCIALE ETHIQUE




LUTTER CONTRE TOUTES LES FORMES
D’INEGALITES

EGALITE RACISME HOMOPHOBIE ECOLOGIE

COMMENT LONDRES LA BELGIOUE MERITE- ENFLAMMER LES 0 DANS LE VISEUR

suare e ; :
1 CES ADOS QUI VEULENT RADICALISATION : LE SPORT i i1+ . 4 r—— e
i ASAUVE SON MARATHON le magazine T-ELLE SON ETOILE ? le magazine X 3 le magazine

¥ rrovirr E N I'’EQUIPE I'EQUIPE

e

RAHEEM
« PARFOIS, ON OUBLIE STERLING
A DE S» :

ECHAUFFEMENT CLIMATIQUE
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PROMOUVOIR UN SPORT INCLUSIF

RESPONSABILITE
SOCIETALE

HANDICAP

médias -
.pr C M sport S et

yi2r7zd recrutement

Jean-Baptiste Alaize

s . - )
Phénix parmi les Phénix
Le documentaire «Comme des phénix», disponible sur Netflix, met en scéne
neuf champions handi dont le Francais, rescapé de la guerre civile au Burundi.

S I-EUR MISS';ON [/ sport recrutement
«Satisfait de mon début de course » FAIRE EXP, DSEI Ac-lﬂ-'i-;?;i-rm" - SPORTIFS D’ EXCEP“ON

Le double champion

he,
revientSUr 565 nze prermiers ours  bord de « Groupe- ARG Partezeur dinclsion,
prendre. Valides ou handis, une seule philosophie : travailler dur. Comment se préparent-ils ? Rencontre.

i ’ r 1 . = ;1 REcONVERSIONS ) QUAND LE VELO p
i A 4 . = ’ EN HERBE le magazine FAISAIT LA PAIX i .
LePSGversionl|{ o N A i f L
B ra b i s o P 2 Sl N . 4
e — - e - 5 © U'FQUIPF « JE NAGE
S g = e TOUJOURS MIEUX
QUE LES AUTRES»

'DANS UN MONDE QUI CHANGE, \ /
QUELQUE SOITVOTRE HANDICAP, X
CESONTIOUTES VO COMPETENEES 7~
QUIPRIMENT.

MISSION HANDICAP

BNP PARIBAS La banque d'un monde qui change
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L’Equipe coaching sur le digital ZZFQUIPFE

(site & appli)

Conseils running, musculation, fitness, bien-étre. S o U T E N I R LA
Sport-santé, sport pour le plus grand nombre. @lequipecoaching P RATI Q U E S P o RTIV E

 Coaching
Pour quel sport étes-vous fait ?

L’Equipe fait la promotion des bienfaits du
sport sur la santé et des bonnes pratiques

" - ) / (rubriques fitness et coaching du site internet)
h R :

| =

Le tennis est un sport individuel qui peut également se pratiquer a deux (le double). C'est une

activité qui vous fera travailler le cardio et la technique mais aussi le mental. (DR)




OUVRIR NOS SUPPORTS
e AUX NOUVEAUX ENJEUX SOCIETAUX
EN LIEN AVEC LE SPORT

SPECIAL L'EQuipE ! SPECIAL LEQUIPE | | SPECIALL'EQUIPE | SPECIAL LEQUIPE
0

ENVIRONNEMENT ¥ UVELLES MOBILITES | BIEN-ETRE & SANTE MADE IN FRANCE
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UNE DEMARCHE EDITORIALE POUR ACCOMPAGNER LES

FRANCAIS SUR LES SUJETS QUI LES INTERESSENT ET

RELAYER LA PAROLE DES MARQUES QUI S’TENGAGENT
SUR CES SUJETS

AMAURYMEDIA



RESPONSABILITE
SOCIETALE

AMAURYMEDIA

D'EMOTIONS ruccs

RELAYER LES ENGAGEMENTS DES
MARQUES

MAIF, ASSUREUR ET
SPONSOR MILITANT

EDF, UENERGIE DU SPORTY

DAL LASPORT  RATP SPONSOR DES
EXPERIENCE rccy ATHLETES DE LA VILLE rx s

oun PARTAGE LE SPONSORING
faik SES ONS oo INNOVANT D’ARKEMA suss 1/

PAROLE DE

MAIF, ASSUREUR ET
SPONSOR MILITANT

Une activité d'assureur doublée d'un engagement citoyen affiché, font de MAIF un sponsor atypique,
convaincu de l'impact du sport en matiére d'éducation, de cohésion sociale et de protection de lenvironnement.

Dans le sport il faut d’abord assurer

Comme pour beaucoup de spansors, le llen entre la marque et le sport
s'est falt au travers d'une réponse métler, Les acteurs du sport ont,
eux-auss, des besolns d'assurances pour cowrlr les risques des clubs,
des 6vénements, des compétitions ou des pratiquants. Ces risques
comprennent 3 la fols les dommages sur les blens et les accldents cor-
porels. Dans les années 70, MAIF s'est d"abord positionné dans le sport
avec ses solutlons d'assurance et d'assistance pour les structures et
pour les particullers Devenu aujourdhul le premier assureur du sec-
teur assaclatif, le_droupe mutua-

liste de Niort cowre une vindtalne

de fédérations, plus de 25 000 as-

sodations sportives et 5,3 millions

de pratiguants.

Partenaire des sports
scolaires et universitaires
et de plusieurs sports
olympiques

Fidéle 3 sa proximité dlorigine ave e e
Le monde enselgnant, MAIF volt le “

sport comme un outil de cohésion

sodale, d'éducation et d'Inclusion.
L'assureur s'est engagé en 1991
avec ['UNSS pour promowolr les
valeurs éducatives du sport 3
U'école et accompagner La forma-
tlon des Jeunes qui veulent devenir
dirigeants. Cette ambition s'est en-
sulte élargle au sport universitalre avec un partenariat avec la FFSU.

A partir du début des années 30, MAIF est progressivement devenu
partenalre de cing fédérations olympiques (Aviron, Canoé-Kayak, Ath-
L6tisme, Basket et Volley) et s'est endadé au sein du Pacte de Perfor-

e
e La FFEB e e ses 68D 00O licerciés, MAIF accompagne
veloppement de L3 pratique sous toutes ses formes
——

En tant que sponsor, nous appliquons nos
principes d'entreprise soclale et solidaire,
engagée au service du miewx commun. Dans le spart
{'humain ocaupe une place centrale et pour nous,

Icl aussi, chaque acte compte.

mance pour soutenir des athlétes de haut nveau dans leur double
projet, sportif et professionnel. L'enjeu pour la marque est de nourrir
53 [6gitimité d'acteur du sport avec des partenariats qui crédibilisent
son discours d'assureur et lul fournissent un terrain d'expression pour
53 conceptlon du sport citayen.

Sponsor responsable pour un sport citoyen

Plusleurs Inltiatkes malns isibles, Illustrent la démarche de MAIF
de servir le sport et ses acteurs. C'est le cas de « Mon Asso Faclle
», un outll de gestion en ligne
développé avec La start-up Asso-
Connect, pour aider les clubs 3
simplifier leur gestion adminis-
trathve et comptable. Par allleurs
le lancement du ste « Instants
Bénavoles », facilite la mise en
relation des bénévoles et des &vé-
nements de toutes tallles qui, sans
eux, ne pourralent pas exister.

Enfin_en langamt son pro-
famme « Sport Plandte », MAIF
‘souhaite repenser son rble de spon-
SOr, pour accompadner davantade
Le mouvement sportifvers técores:
ponsahilité Ce programme citoyen
Implique les sept fédérations dont
Jean-Marc Willmann, MAIF est partenaire at s'élargit 3
Bl s accords avec la Surfider Foun-
dation ou la Trall Runner Founda-
tlon. L'enjeu est de clbler a réduction de limpact &ologique et a
protection de (3 nature dans le cadre de (a pratique spartive. En bref,
MAIF 3 trowé dans le sport Iéquilibre des « entreprises 3 misslon »,
entre développement économique et endadement responsable. Une
vole d'avenir.

PAROLE DE

SPONSOR

EDF, 'ENERGIE
DU SPORT

Les iats sportifs d'EDF, ont sui

a l'owverture a la etala

Un rapport naturel entre le métier
d’énergéticien et les sports d'eau

Avec plus de 200 barrages gérés partout en France, EDF est le premier
producteur européen dhydrodlectriché Si Ceau Joue un rble central dans
a production d'électricté peu carbonge et rencuvelable, EDF joue un rdle
essentiel dans [a gestion de cette ressource et dans le développement des
C exemplelar-
gement dépendantes de Factvits des bamages et des lschers d'eau. Clest
ase naturelement qUEDF s'est
rapproché de plusieurs  disciplines
sportives concemées par (2 gestion
de la ressource en eau. D'abord la
Fédération Frangaise de Canoé-Kayak
en 1991 puis [a Fédération Frangalse
de Natation en 2005, Un engagement
qui se tradult par exemple par le sou-
tlen 3 La Nult de [Eav organisée par
1a FAN et LUNICEF (sensibilsation 3
taccés 3 teau potable) ou par e déve-
loppement de 13 natation en eau libre
‘avec e cirult EDF Aqua Challenge.

Les partenariats sportifs
pour émerger dans un
environnement concurrentiel

A partir des années 2000, le secteur
de [lénergle s'est progressivement
owert 3 la concurence. Pour res:

férence des frangals, EDF 3 renforcé sa présence dans lunivers du sport.
En 2014, EDF est natamment devenu partenalre majeur de la Fédération
Frangalse de Football, des Equipes de France féminines et masculines et
de (a Coupe de France. Soutenir un sport auss! populaire que Le football,
du haut niveau 3 la pratique amateur partout sur le territolre, donne [op-
portunité de renforcer L3 présence de lentreprise dans le quatidien des
Frangals. EDF s'est également Intéressé dés 2017 3 La pratique Innovante
de l'eSport pour promouvolr son Image auprés des Jeunes générations.

EDF présart a cids de L FEN e (Gpan
o France dsnatation 3 Charres

e

Responsable Marque & Sponsoring

Assaclé 3 la Team frangaise MCES, EDF accompagne 3 [ fols le volet
performance avec les professionnels et le volet amateur qui Intégre La
pratique du sport traditionnel.

Entre EDF et I'olympisme le courant passe

Depuls prés de 30 ans EDF est un grand partenaire du sport frangals.
En 2019, énergéticlen n'a pas manqué le rendezvous en devenant
Partenalre Premium et Fournisseur officiel d'électricité et de daz des
Jeux Olympiques et Paralympiques

de Parls 2024, Une signature lo-

glque, pour une entreprise qui a

multiplié les soutlens au mowve-

ment olympique et paralympique.

Dés 1992, en soutenant [a Fédéra-

tion Frangalse Handisport, EDF dé-

montralt son Intention de média-

e 0| tiser le handisport, d'accompagner
15d les athiates de haut niveau confir-

> més ou espolrs et de sensibiliser
le grand public par lorganisation
dlopérations de  démonstration

“ Acteur de (3 transltion éner gétique et promoteur Partenalre de 3 fédérations olym-
des énergles bas carbane, nous pensons que

Parls 2024 est une grande opportunité pour montrer

quil est posslble de conciller le développement des

activités humanes et (2 préservation de (a plandte

piques (FFCK, FFN, FFF), soutlen
d'une quinzaine d'athlétes avec le
Team EDF, partenaire des candlda-
tures de Parls 2008 et 2012, parte-
nalre officlel des Jeux de Londres
2012, partenaire du CNOSF et des
équipes de France olympiques et
paralympiques pendant plusieurs
années... EDF, histariquement endagé en faveur du sport pour tous, 3
tenu son role au sewvice du développement du sport en France. Acteur
Innovant de La transition énergétique, EDF est aujourd'hul engagé aux

2024 pour relever le dé les Jou les plus du-
rables de Uhistolre. L'occaslon de montrer que Le sport peut owvrlr vers
une soclété plus respectueuse de 'environnement mals auss! plus in-
dlusive soclalement. Un beau programme pou les 4 ans qui viennent.

Alexandre Boulleray

PAROLES DE SPONSORS, UN ESPACE RESERVE AUX ENGAGEMENTS DES

PARTENAIRES DU SPORT




S’ENGAGER POUR UNE PRODUCTION
RESPECTUEUSE DE L’ENVIRONNEMENT

4-MATTRISE DE LA
CONSOMMATION D’ENERGIE
ET DES CONSOMMABLES

Limiter des photocopies et prise de
notes papier

Privilégier le numérique pour tous les
échanges concernant la production

3-RECYCLAGE

Mise en place d’une collecte
de déchets avec tri sélectif sur
les sites de production

AMAURYMEDIA

LA CHARTE D'ECO-

PRODUCTION DES
OPERATIONS
SPECIALES

1-DEPLACEMENT

S’organiser pour réduire I'impact kilométrique
Privilégier le train
Utiliser des véhicules électriques ou hybrides

2-REDUCTION DES DECHETS

Utiliser des matériaux recyclables et moins
générateurs de nuisance pour |'environnement




RESPONSABILITE
ENVIRONNEMENTALH

METTRE EN GEUVRE LES GESTES
ECOLOGIQUES DU QUOTIDIEN

Immeuble HPE /BBC-effinergie, soit une
consommation d’énergie primaire du batiment < 40%
da la convention de référence Thermique 2012

Facade cinétique pour pallier les déficits
énergétiques : une réduction divisée par 10 de la
consommation énergétique

Déchets

Remplacement des poubelles individuelles par des
zones communes avec collecteurs de tri :

.Papier

. Canettes/bouteilles plastiques

. Déchets divers

Suppression des gobelets jetables

Restauration d’entreprise responsable
Approvisionnement décentralisé et local
Produits frais et de saison

Tri des déchets individualisé

70% des produits d’origine animale sont francais
30% des produits de la mer issus de la péche durable

AMAURYMEDIA

Politique papier
Suppression des imprimantes individuelles

Baisse de 60% de la consommation de papier de
bureau entre 2015 et 2019.




AGIR EN EMPLOYEUR
RESPONSABLE

TALENTS

DEVEL
PROFESSIONNEL

INDEX EGALITE 2020 * Recrutement de jeunes talents, digital Emploi stable,
natifs et apportant un regard neuf 100% des salariés en CDI

HOMMES / FEMMES sur I'activité et les process. Mobilité professionnelle : 13% de

95/] oo Accueil de stagiaires et contrats I'effectif en 2020

d’alternance 600 heures de formation en 2020

AMAURYMEDIA




RESPECTER LES LOIS ET REGLES
ETHIQUES ET COMMERCIALES

AUDIENCE ANNONCEURS PARTENAIRES
& & &
PUBLICITE AGENCES FOURNISSEURS

BRAND SAFETY TRANSPARENCE DES ECHANGES REGLES ETHIQUES
VISIBILITE - UX RESPECT DES DONNEES DISPOSITIF ANTICORRUPTION
INFOS RGPD PERSONNELLES

DIGITAL &
AD ‘
TRUST //

LOI SAPIN | / RGDP LOI SAPIN II

AMAURYMEDIA



PREPARER L’AVENIR

MISE EN PLACE DU COMITE DE SUIVI DE LA CHARTE

VEILLER AU = ; REFLECHIR AUX

RESPECT DE LA NOUVEAUX
CHARTE . PROJETS

AMAURYMEDIA



40-42, QUAI DU POINT DU JOUR
92100 BOULOGNE BILLANCOURT




